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3 
للعلوم   صنعاء  جامعة  جامعة  :  الإنسانيةمجلة  عن  تصدر  محكمة  علمية  مجلة  هي 

  المعتمدة، تهدف المجلة إلى توفير منصة لنشر الأبحاث وفق المعايير العلمية العالمية    صنعاء،

المجلة شهرياً بنسخة إلكترونية،    الإنسانية، تصدربالإنتاج والبحث العلمي في مجال العلوم    والارتقاء

 .والإنجليزيةوتقبل الأوراق والدراسات البحثية المكتوبة باللغتين العربية 

 
 

هداف المجلة: أ  

التي لم    - تهدف المجلة إلى إتاحة الفرصة للباحثين فـي العلوم الانسانية لنشر إنتاجاتهم العلمية  

 في مجال العلوم الانسانية باللغتين العربية والإنجليزية. - يسبق نشرها  

 
 أولًا: خطوات إصدار أعداد المجلة: 

الإعلان في الموقع الرسمي للجامعة والموقع الرسمي للمجلة، وصفحات النشر الأخرى،   .1

 شهر.كل  عن استقبال المجلة للأبحاث العلمية مع بداية  

ومدى  .2 والفنية،  العلمية  النشر  بقواعد  التزامه  من  والتأكد  للمجلة  يرد  بحث  كل  تقييم 

تطابق موضوعه مع إحدى مجالات وتخصص المجلة، من قبل رئاسة وهيئة تحرير المجلة 

 كمرحلة أولى.

في حال تطابق موضوع البحث مع إحدى مجالات وتخصصات المجلة والتزامه بقواعد  .3

لكل    اثنين   النشر الفنية، ترسل الأبحاث التي ترد للمجلة، إلى محكمين معتمدين، )محكمين 

(، مرفقة بنموذج التحكيم المعتمد في المجلة، على أن يتم الرد بقرار التحكيم إلى  بحث 

 المجلة، خلال أسبوعين من تاريخ ارسال البحث للمحكم.

في حال عدم صلاحية البحث للنشر أو تطلب إجراء تعديلات عليه وفقاً لقرار لجنة التحكيم،   .4

 تخطر المجلة صاحب البحث بذلك. 

للنشر    الأسبوع خلال   .5 الصالحة  الأبحاث  بتجهيز  الفنية  اللجنة  تقوم  الشهر،  من  الأخير 

 وإخراجها فنياً، بما يتوافق وشروط النشر في المجلة.

في اليوم الأخير من الشهر، يصدر عدد المجلة، ويعلن عن صدوره في الموقع الرسمي   .6

 للجامعة والمجلة ووسائل النشر الأخرى، للترويج عن العدد والمجلة.

 

 ثانياً: قواعد النشر في المجلة: 

أن يتوافق موضوع البحث مع مجالات النشر بالمجلة في تخصصات العلوم الإنسانية )اللغات  .1

  والإعلام والآداب والقانون والتربية، والتربية الرياضية(. 

من موضوعات بحثية أخرى سابقة، وأن   أن يكون موضوع البحث أصيلًا وغير مقلد أو منسوخ  .2

 لا يكون البحث قد نشر كاملًا أو جزءاً منه في مجلة أخرى.
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4 
أن يكون البحث معداً وفقاً للقواعد والخطوات المنهجية المتعارف عليها علمياً، في كل   .3

 مجال من مجالات دراسات العلوم الإنسانية. 

أصالة  .4 من  للتأكد  الاقتباس،  درجة  فحص  لبرامج  للمجلة،  الواردة  العلمية  الأبحاث  تخضع 

 وحداثة محتوى البحث، وخلوه من السرقة والانتحال غير المشروعة. 

العربية والإنجليزية، بعد  .5 باللغتين  الانسانية  العلوم  الأبحاث في تخصصات  المجلة  تستقبل 

 تدقيقها لغوياً من قبل الباحث، حسب لغة البحث المكتوب بها. 

6.  ( ملف  في  البحث  يكتب  أن  يجب  العربية،  باللغة  البحث  كتابة  حال  حسب  Wordفي   )

 المواصفات التالية:

 (. A4مقاسات الصفحة )  •

 ( للمتن.14( للعناوين، ) 16( وبحجم بنط ) Simplified Arabicنوع الخط )  •

 (.1.5) (، والمسافة بين الأسطر 6المساقة بين الفقرات )  •

 ( سم في الجهات الثلاث يسار وأعلى وأسفل.5( سم يمين، و) 3المسافة الهامشية )  •

 (. Times New Roman)  تكتب الأرقام الواردة في البحث بالصيغة الأجنبية وبنوع خط  •

7.  ( ملف  في  البحث  يكتب  أن  يجب  الانجليزية،  باللغة  البحث  كتابة  حال  حسب  Wordفي   )

 المواصفات التالية:

 (. A4صفحة ) ال مقاسات   •

 ( للمتن.12( للعناوين ) 14وبحجم بنط )  ( Times New Roman)  خط ال نوع   •

 (. 1(، والمسافة بين الأسطر ) 6ة بين الفقرات ) ف المسا  •

 ( سم في الجهات الثلاث يمين وأعلى وأسفل. 5( سم يسار، و) 3المسافة الهامشية )  •

والمراجع  .8 المصادر  الاقتباس من  والتأليف، عند  النشر  العلمية وحقوق  بالأمانة  الالتزام 

( بصيغة  المراجع  تكتب  أن  على  المتن وفي صفحة APAالعلمية،  الأخير، في  الاصدار   )

 المراجع آخر البحث مرتبة أبجدياً) بحسب حروف المعجم(، وذلك وفقاً للمواصفات التالية: 

 الصفحة(.   رقم سم العائلة، السنة،  ا في المتن: )  •

 في الصفحة الأخيرة للمراجع: •

والدكتوراه:   الماجستير  )السنة(: ا رسائل  الرسالة  والثاني لصاحب  الأول  الاسم  العائلة،  عنوان  سم 

 ، القسم والكلية، اسم الجامعة، اسم الدولة.الرسالة 

اسم  سم العائلة، الاسم الأول والثاني لصاحب البحث )السنة(: عنوان البحث، االأبحاث المنشورة:  

 ، رقم العدد، رقم المجلد.المجلة العلمية 

، اسم دار النشر عنوان المؤلف  سم العائلة، الاسم الأول والثاني لصاحب المؤلف )السنة(: ا للكتب:  

 : بلد دار النشر.

يكتب عنوان البحث، واسم الباحث أو الباحثون وصفاتهم العلمية والمؤسسة التابعين لها،   .9

 في صفحة غلاف مستقل عن صفحات البحث.
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(، على ألا تزيد عدد كلماته عن  Abstractيجب أن تتضمن الصفحة الثانية ملخص البحث )  .10

( كلمة، باللغتين العربية والانجليزية، إلى جانب الكلمات المفتاحية للبحث، بحيث لا 200) 

 ( كلمات.5يزيد عددها عن ) 

11. ( البحث عن  تزيد عدد صفحات  ألا  الغلاف وصفحة 40يشترط  ( صفحة، بما فيها صفحة 

 الملخص والملاحق، إن وجدت.

12.  ( ملف  في  البحث  للمجلة Wordيرسل  الرسمي  الموقع  في  التسجيل  طريق  عن   )

 (https://journals.su.edu.ye/index.php/jhs ) . 

 يرسل مرفق مع البحث متضمناً، إقرار خطي موقع من الباحث أو الباحثون، يفيد: .13

 بأن البحث أصيل وحديث وغير منسوخ من بحوث أخرى لباحثين آخرين.  •

 رساله للمجلة.إ بعدم إرسال البحث إلى مجلة أخرى في نفس توقيت   •

 بأن البحث لم يسبق نشره في أي مجلة أخرى داخل اليمن أو خارجه، وبأي لغة كانت. •

 بمشاركة جميع الباحثين المدون أسمائهم على البحث، في حال تعدد الباحثون. •

رسال البحث للمجلة، وفي حال )عدم توافق( موضوع البحث مع مجالات وتخصصات  إ بعد   .14

رسالة   طريق  عن  بذلك  الباحث  يخطر  بعد  إ المجلة،  المجلة،  تحرير  هيئة  من  لكترونية 

 أسبوعين من تاريخ استلام المجلة للبحث.

في حال )توافق( موضوع البحث مع مجالات وتخصصات المجلة، والتزامه بقواعد النشر،   .15

 يخضع للتحكيم من قبل لجنة علمية معتمدة متخصصة في مجال البحث.

أو  .16 بإجراء تعديلات عليه،  أو  للنشر،  البحث  بقبول  التحكيم، سواء  لجنة  بقرار  الباحث  يخطر 

 بعدم صلاحيته للنشر، بعد شهر من تاريخ استلام المجلة للبحث.

مجلة  .17 في  تنشر  والتي  إليها،  تتوصل  التي  التجارب  ونتائج  ومحتواها  الأبحاث  مواضيع 

جامعة صنعاء للعلوم الإنسانية، تعبر فقط عن آراء الباحثين، ولا تتحمل المجلة وهيئة  

تحريرها والجهة الصادرة عنها، أي مسئولية بأنواعها المختلفة، حيال ذلك، وأمام أي جهة  

 مع موضوع ومحتوى ونتائج الأبحاث المنشورة فيها. قد تتعارض مصالحها  
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